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PER SAPERNE DI PIU ...

HELP EMERGENZA LAVORO...
= I MONDO DeLLA FINANZA

Il service Help Emergenza Lavoro,
prossimo a tagliare il traguardo dei
dieci anni, ha ottenuto un’importante
menzione nelle pagine della rivista
“Microcredito/Finanza”, autorevole
testata nazionale nel settore della
finanza. Si parla di Help in funzione
dell’attivita di creazione d’impresa
e sviluppo professionale, connessa
all’attivita di tutor dell’Ente nazio-
nale Microcredito. Di Guido Cogotti

mpegno, disponibilita, visione pro-

grammatica, ecco gli elementi che
distinguono 1 primi 45 tutor selezio-
nati e che hanno permesso alla Fon-
dazione Lions per il Lavoro di posi-
zionarsi al dodicesimo posto su oltre
960 a livello nazionale della classifica
stilata dalla rivista. Ma soprattutto la
voglia di trasporre il concetto del We
Serve in azioni concrete.
Ad oggi, infatti, sono oltre 100 le pra-
tiche di microcredito andate a buon
fine, che hanno permesso ad altret-
tante realtd lavorative di nascere o

di rinascere, di tornare protagoniste
dopo un momento di crisi, personale e
nazionale, che rischiava di farle scom-
parire, o di rimanere per sempre un’i-
dea incompiuta. E ogni nuova attivita
lavorativa creata genera in media 2,4
posti di lavoro dipendente.

Sono numeri importanti, che attestano
la professionalita e la determinazione
dei soci Lions membri della Fonda-
zione Lions per il Lavoro di cambiare
lo status quo della realta odierna. Alla
crisi rispondiamo non con la mera
beneficenza, ma fornendo strumenti
e conoscenze da mettere a frutto per
scrivere pagine di un futuro fatto di

lavoro, di dignita, di nuove speranze.
Ora I'importanza della nostra mis-
sione supera 1’ambito lionistico e fa
parlare di s¢ anche al di fuori: Iatte-
stazione di merito riconosciuta dal
mondo della finanza ¢ uno sprone a
fare meglio, a fare di piu, a non fer-
marsi e crescere. Tempo, esperienza,
professionalita, sono queste le risorse
che, come Lions, possiamo e dob-
biamo mettere a disposizione. Un
tesoro troppo grande per non essere
condiviso con uomini e donne che
in noi possono vedere dei compagni
esperti con cui iniziare o far ripartire il
proprio viaggio nel mondo del lavoro.
Festeggiamo quindi i primi dieci anni
di Help Emergenza Lavoro non solo
celebrando gli importanti traguardi
raggiunti, ma focalizzandoci sul pre-
sente e sul futuro, sulle possibilita
ancora inespresse, sui numeri che
vogliamo far crescere, sullo sviluppo
di un service che non smette di far par-
lare di sé, attirando I’interesse di chi
non si arrende.

NUOVA MISSIONE DI MK |\ BURKINA

ono tornati da pochi giorni dalla missione in Burkina
Faso Luciano Diversi (Responsabile Operativo di

MK), Alfredo Riccio (Responsabile Progetto “Semi per
il futuro”), Marinella Pettener (consigliere MK dell’area
sanita) e Giovanni Spaliviero (Vice Presidente di MK
Onlus). Il viaggio ha permesso di verificare lo stato dei
lavori e delle missioni nel paese africano dove MK opera
da ormai 20 anni.

Tanti gli incontri che si sono svolti nelle principali citta in stretta
collaborazione con i Lions locali e con I’associazione ASDE e
il neo nato Consorzio Cocoprude. Dal punto di vista umanitario
la Onlus si sta concentrando sugli orfanotrofi e Cren, ma anche
e soprattutto sullo sviluppo dell’attivita scolastica, dal punto di
vista tecnico la formazione ¢ fondamentale per poter dare un
futuro all’ Africa.

Inoltre, significativo I’incontro con Hamza Koné, Gover-
natore del Distretto 403 A3 con il quale ¢ stato evidenziato
il service dei progetti integrati con la distribuzione degli
Occhiali Usati, la costruzione di orti di villaggio e con 1’op-
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portunita di ampliare la partecipazione economica dei Lions
Club del BF. Nel portale mkonlus.org tante altre notizie con
approfondimenti.
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